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1 |Terwujudnya Sumber Daya - Indeks Reformasi Birokrasi 80%
Manusia dan Lembaga KPU
yang Rkt ~Nilai Akuntabilitas Kinerja B
- Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP
- Tersusunya Laporan Keuangan KPU 1 Laporan
Kabupaten Jembrana yang akuntabel
dan sesuai SAP
- Nilai Keterbukaan Informasi Publik 100%
- Sistem Pengedalian Intern 1 Laporan
| Pemerintah di Lingkungan KPU
| Kabupaten Jembrana
2 |Terwujudnya Kualitas Peraturan |- Persentase Rancangan Keputusan 100%
Perundang-Undangan KPU Kabupaten Jembrana yang disusun
Penyelenggaraan dengan tepat waktu
Pemilu/Pemilihan
3 |Terwujudnya kesadaran - Persentase Partisipasi Pemilihan 80%
pemilih, kepemiluan dan dalam Pemilu
demokrasi yang tinggi untuk
seluruh lapisan masyarakat
4 |Terwujudnya koordinasi - Persentase Pemilih yang berhak 0,16%
penyelenggaraan kepemiluan |memilih tetapi tidak masuk dalam
yang sesuai dengan Standar Daftar Pemilih Tetap
Pelayanan Publik, disertai
| pengelolaan data dan informasi |- persentase KPU Kabupaten Jembrana 100%
| serta dokumentasi pelaksanaan |menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan
| Pemilu berbasis teknologi sesuai dengan jadwal dan ketentuan
informasi yang terintegrasi yang berlaku
| 5 |Terwujudnya Pemilu Serentak |- Persentase KPU Kabupaten Jembrana 100%
| yang aman dan damai disertai |melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang
| penyelesaian sengketa hukum |Aman dan Damai
yang baik
| - Persentase Sengketa Hukum yang 100%
dimenangkan KPU Kabupaten
Jembrana




